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BARCELONA Redacción

A lemania es, con Ja-
pón, uno de los paí-
ses más envejecidos
del mundo. Ni si-

quiera la inmigración ha con-
seguido rejuvenecer la pobla-
ción germana. El Ministerio
de Familia, Ancianos, Mujeres
y Jóvenes, que dirige Ursula
von der Leyen, tiene la difícil
tarea de cambiar los hábitos
de los alemanes e instaurar
medidas eficaces de concilia-
ción laboral y personal.

¿Cuántos hijos tienen de
media las parejas alemanas?
Ahora hemos llegado a 1,37, co-
mo en España. Hemos vuelto
al nivel del año 2000, la prime-
ra vez desde entonces que la
tasa de natalidad aumenta.

¿Cómo lo han conseguido?
Hemos vuelto a poner la fami-
lia en el centro del debate. Se
han tomado diversas medidas,
como una prestación que paga
durante 14 meses el 67% del
sueldo a las familias –hasta
1.800 euros al mes–, para
quien quiera coger una exce-
dencia laboral. Esto ha causa-
do un gran debate en Alema-
nia porque para acceder a la
ayuda durante los 14 meses el
padre también ha de estar de
excedencia como mínimo dos.

¿Y qué pasa cuando acaba
el periodo de excedencia?
En este sentido es muy impor-

tante el aumento de las plazas
de guardería que estamos de-
sarrollando. Para el 2013 que-
remos que el 35% de los niños
menores de tres años tenga
plaza. Ahora la media alema-
na es del 14%. En la antigua
RFA sólo el 10% de los meno-
res de tres años tiene plaza de
guardería porque allí cometie-
ron el error de polarizar. La
mujer o se ocupaba de la casa
o trabajaba, y si trabajaba se la
consideraba una mala madre.

En Alemania incluso tie-
nen un término para desig-
nar a las madres trabajado-
ras que llevan a sus hijos a la
guardería: madre cuervo.
¿Qué piensan hacer para ha-
cer ver a los hombres que
también son responsables a
la hora de criar a los hijos?
También trabajamos este ám-
bito, estamos cambiando las
condiciones familiares y reva-
lorizando la educación del ni-
ño para que los hombres se im-
pliquen en ella.

¿Qué medidas españolas
para mejorar la conciliación
podrían aplicarse en Alema-
nia y viceversa?
De España podríamos aplicar
los horarios escolares (en Ale-
mania los colegios cierran a
mediodía). Estamos introdu-
ciendo este sistema porque
permite una gran flexibilidad.
Y nosotros enseñaríamos la co-
laboración con la empresa.c

Iris Bethge, portavoz del Ministerio de Familia alemán

Ignacio Buqueras y Esther Giménez-Salinas, en el pleno de la Arhoe ayer en el Parlament
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Un mal horario empobrece la ca-
lidad de vida y está demostrado
que el que más horas pasa en el
trabajo no es el que más produce.
El 80% del tiempo dedicado a re-
uniones no sirve para nada, pero
esas horas de más se roban a la
familia, con niños que aprenden
de pequeños a trasnochar frente
a una televisión que busca sus
máximas audiencias de madruga-
da. Y si se duerme poco, la factu-
ra en enfermedades y accidentes
de tráfico puede ser muy cara.

La lección –en la que hubo
tiempo para todo– la dio ayer en
el Parlament la Asociación para
la Racionalización de los Hora-

rios Españoles (Arhoe), y de lo
que allí se dijo tomaron buena no-
ta el propio presidente de la Cá-
mara, Ernest Benach, y diputa-
dos del PP, ERC, CiU i Ciuta-
dans. El desembarco de Arhoe en
el Parlament es la prueba de que
esta asociación, tal como indicó
su presidente, Ignacio Buqueras,
ha pasado de las reflexiones a la
actuación. La implicación de los

políticos, añadida a la divulga-
ción del mensaje, resulta clave pa-
ra cambiar los hábitos de una so-
ciedad que reparte mal su tiem-
po, se acuesta muy tarde, pero si-
gue levantándose a la misma hora
que la mayoría de los europeos.

Con el de ayer ya son 39 los ple-
nos celebrados por esta asocia-
ción, y en el acto del Parlament
se predicó, además, con el ejem-
plo. Los plenos duran dos horas y
sólo se pasaron un par de minu-
tos del tiempo marcado. Esos 122
minutos dieron para casi una
treintena de intervenciones y la
proyección de un vídeo –de 12 mi-
nutos y 30 segundos– que resu-
me la cruzada de Arhoe para la
racionalización de los horarios.
Los diputados presentes (Albert
Rivera, Glòria Renom, Rafael Lu-
na, Marina Llansana y Miquel Ca-
rrillo) se dejaron seducir con la
propuesta de la creación de una
comisión parlamentaria para es-
tudiar el tema y el propio Benach
se mostró convencido de que el
asunto tendrá un debate público.

Arhoe nació de la sociedad ci-
vil y, recordó Buqueras, ya son
más de cien las entidades, grupos
políticos, sindicatos… adheridos
al proyecto. Después de todo el
camino recorrido, a esta asocia-
ción ya no le valen sólo “buenas
palabras”. La excusa de que “esto
de los horarios no tiene remedio”
ha sido enterrada y para demos-
trarlo la comisión pone como
ejemplo lo que pasa en otras ciu-
dades europeas. La jornada labo-
ral acaba a las cinco de la tarde,

se saca tiempo para estar con la
familia y se duermen las horas ne-
cesarias. Los minutos se pierden
a lo largo del día. Las reuniones
de trabajo son un “coladero”. Se-
gún la rectora de la Ramon Llull,
Esther Giménez-Salinas, “aquí sa-
bemos cuándo empiezan, pero
no cuándo acaban”. Buqueras re-
vela que España es el país que
más tiempo pierde en reuniones.
Hoy y mañana en Tarragona, la
Arhoe organiza su segundo con-
greso, con el título: Tiempo para
todo y para todos.c

MANÉ ESPINOSA

La asociación para
la racionalización
de los horarios
busca la complicidad
del Parlament

España es el país donde más horas se pasa en el trabajo y menos
se produce, además de ser en el que más se trasnocha de Europa

Tiempo para todo

“Acabemos con la idea
de que una mujer que

trabaja es mala madre”
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